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Umowa nr UDA-RPPD.09.01.00-20-0560/20-00 o dofinansowanie Projektu
pt. ,Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Szlak
Tatarski w 2021 roku” nr RPPD.09.01.00-20-0560/20
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020
Osi Priorytetowej IX. Rozwaj Lokalny

Dziatania 9.1 Rewitalizacja spoteczna i ksztattowanie kapitatu spotecznego

> <

zawarta w w)» AN

pomiedzy: a

Wojewddztwem Podlaskim, w imieniu ktdrego dziata Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego, zwany dalej ,,1Z

RPOWP”, reprezentowanym przez:

Y
J

Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania Szlak Tatarski
ul. Grodzieniska 1
16-100 Sokétka

NIP: 5451778715, REGON: 200150526, KRS: 0000280690

nazwa i adres Beneficjenta, a gdy posiada - réwniez NIP, REGON i KRS,

zwanym/a dalej ,Beneficjentem”,

reprezentowanym/g przez:

Piotra Karola Bujwickiego - Prezesa Zarzagdu Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Szlak Tatarski

Macieja Szczesnowicza - Wiceprezesa Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Szlak Tatarski




Dziatajgc na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewddztwa,
w zwigzku z art. 2 ust. 2 pkt 1 oraz na podstawie art. 18 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym
z udziatem lokalnej spotecznosci, Strony postanawiajg, co nastepuje:

Przepisy ogdlne, przedmiot umowy
§1

Pojecia uzyte w tresci niniejszej Umowy (zwanej dalej Umowg), nalezy rozumie¢ w sposéb okreslony
w ,,0gdinych warunkach umdw o dofinansowanie projektow ze Srodkdéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020”, (zwanych
dalej OWU), stanowigcych Zatgcznik nr 1 do Umowy.

§2

1. Na warunkach okreslonych w Umowie, IZ RPOWP przyznaje Beneficjentowi dofinansowanie na realizacje
Projektu na wsparcie kosztéw biezgcych i aktywizacji w tacznej kwocie nieprzekraczajacej 397 026,81 zt
(stownie: trzysta dziewiecdziesigt siedem tysiecy dwadziescia sze$¢ ztotych osiemdziesiat jeden groszy) i -
stanowiacej nie wiecej niz 95 % catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych Projektu, w formie ptatnosci ze
srodkow europejskich.

2. Catkowita wartos¢ Projektu wynosi 417 978,01 zt (stownie: czterysta siedemnascie tysiecy dziewieéset
siedemdziesigt osiem ztotych jeden grosz).

3. Dofinansowanie, o ktérym mowa w ust. 1 na realizacje Projektu jest wyptacane w formie zaliczki
w wysokosci okreslonej w Harmonogramie ptatnosci stanowigcym Zatacznik nr 2 do Umowy i/lub
refundacji wydatkdw poniesionych na realizacje Projektu uznanych za kwalifikowalne we wnioskach
o pfatnosé¢, z zastrzezeniem regulacji zawartych w dziale ,Rozliczanie i ptatnosci” OWU.

4. Dofinansowanie bedzie wyptacane do wysokosci okreslonej w ust. 1, z uwzglednieniem § 4 ust. 31 § 9
Umowy ramowej.

5. Transze dofinansowania wynikajgce z Harmonogramu pfatnosci sg przekazywane na nastepujacy
wyodrebniony dla Projektu rachunek bankowy Beneficjenta:

Nazwa wtfasciciela rachunku bankowego:
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Szlak Tatarski
Nr rachunku bankowego:
08 8093 0000 0008 5182 2000 0070

§3

1. Beneficjent zobowiazuje sie do realizacji Projektu na podstawie Wniosku o dofinansowanie Projektu na
koszt biezace i aktywizacji Lokalnej Grupy Dziatania wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego (fundusz wiodgcy), zwanego dalej Wnioskiem o dofinansowanie, stanowigcego Zatacznik
nr 3 do Umowy, w tym do osiggniecia lub zachowania wskaznikéw produktu oraz rezultatu zgodnie
z zatwierdzonym Whnioskiem. W przypadku dokonania zmian w Projekcie Beneficjent zobowigzuje sie do
realizacji Projektu zgodnie z zatwierdzonym po aktualizacji Wnioskiem.

2. Beneficjent oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020, zwanymi dalej Wytycznymi lub Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci, opublikowanych na stronie internetowej 1Z RPOWP www.rpo.wrotapodlasia.pl oraz
Portalu. 1Z RPOWP zobowigzuje sie powiadomi¢ Beneficjenta o wszelkich zmianach przedmiotowych

Wytycznych za posrednictwem systemu SL2014 lub mailowo.



3. Beneficjent oswiadcza, ze zapoznat sie z trescig Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, zwanymi dalej Wytycznymi w zakresie
rownosci szans, opublikowanych na stronie internetowej IZ RPOWP www.rpo.wrotapodlasia.pl oraz
Portalu IZ RPOWP zobowigzuje sie powiadomi¢ Beneficjenta o wszelkich zmianach przedmiotowych
Wytycznych za posrednictwem systemu SL2014 lub mailowo.

4. Przy wydatkowaniu $rodkdw przyznanych w ramach Projektu Beneficjent zobowigzuje sie stosowaé
aktualnie obowigzujacg tres¢ Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci, o ktérych mowa w ust. 2.

5. Realizacja Projektu obejmuje:

1) realizacje LSR;

2) osiggniecie, w wyznaczonych terminach, zatwierdzonych w ramach wniosku o dofinansowanie
wskaznikow;

3) biezgce funkcjonowanie LGD, zapewniajace sprawng i efektywng prace LGD, w tym sprawne
funkcjonowanie biura LGD oraz doskonalenie zawodowe 0s6b uczestniczgcych w realizacji LSR;

4) aktywizacje zwigzang z realizacjg LSR;

5) zapewnienie wsparcia dla potencjalnych beneficjentow LSR w opracowaniu projektéw,
przygotowaniu wnioskéw i realizacji projektdw, w szczegdlnosci prowadzenie doradztwa na rzecz
potencjalnych beneficjentow LSR.

6. Beneficjent zobowiazuje si¢ réwniez do realizacji w ramach Projektu Planu komunikacji z lokalng
spotecznoscia, o ktérym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 ustawy o rozwoju lokalnym, zwanego dalej ,Planem
komunikacji”.

7. W okresie realizacji Projektu Beneficjent jest zobowigzany w szczegélnosci do:

1) realizacji Projektu, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 Umowy oraz zobowigzar, o ktérych mowa
w § 5 Umowy ramowej;

2) realizacji Planu komunikacji;

3) zatrudnienia pracownika (pracownikéw - jesli dotyczy) w tacznym wymiarze co najmniej 1 etatu’;

- przy czym przecigtny wymiar zatrudnienia bedzie weryfikowany jako $rednia arytmetyczna liczby
etatow w danym roku realizacji projektu;

4) zapewnienia funkcjonowania biura LGD, w tym w szczegdlnosci posiadania tytutu prawnego do
pomieszczenia;

5) prowadzenia strony internetowej na potrzeby realizacji LSR, w tym w szczegdlnosci zamieszczenia na
tej stronie Planu komunikacji;

6) dokumentowania zrealizowania Projektu lub jego czesci oraz przechowywania catoéci dokumentaciji
zwigzanej z otrzymanym dofinansowaniem na Projekt, z uwzglednieniem § 15 OWU.

§4.

1. Beneficjent zobowigzuje sie¢ do wniesienia wktadu wiasnego w wysokosci stanowigcej nie mniej niz ... %
wydatkéw kwalifikowalnych Projektu.

2. W przypadku niewniesienia wktadu wtasnego w ww. wysokosci, 1Z RPOWP moze kwote przyznanego
dofinansowania, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 proporcjonalnie obnizyé, z zachowaniem udziatu
procentowego okreslonego w § 2 ust. 1°.

3. W przypadku niewykorzystania kwoty dofinansowania, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 wysokos$¢ wkiadu
wiasnego, okreslona w ust. 1, moze ulec proporcjonalnemu zmniejszeniu.

! llekro¢ w Umowie jest mowa o etacie rozumie sie przez to stosunek pracy powstaty na podstawie umowy o prace. \\\ \
2 Nalezy wykresli¢, w przypadku gdy Beneficjent nie jest zobowigzany do wniesienia wktadu wtasnego. Xl
3 /
Wi 4



5. Wydatki w ramach Projektu moga obejmowa¢ koszt podatku od towardw i ustug, zgodnie ze ztozonym
przez Beneficjenta o$wiadczeniem stanowigcym Zatacznik nr 4 do Umowy”.

6. Dla Projektu, w ramach ktérego uwzglednione zostaty wydatki objete zasadami pomocy publicznej,
dofinansowanie, o ktérym mowa w § 2, przekazywane jest z zachowaniem wtasciwych Rozporzadzen

pomocowych.
§5
1. Beneficjent rozlicza wydatki w ramach Projektu w oparciu o kwoty ryczattowe:
1) za wykonanie Zadania 1 — Realizacja planu komunikacji z lokalng spotecznoscig, dziatania

aktywizacyjne, prowadzenie strony internetowej i inne dziatania promocyjne - 104 533,00 zt;
2) za wykonanie Zadania 2 — Zatrudnienie pracownikow - 267 350,40 zt;
3) za wykonanie Zadania 3 — Doskonalenie zawodowe 0sdb uczestniczacych w realizacji LSR - 3 813,00 zt;
4) za wykonanie Zadania 4 —4 Zapewnienie funkcjonowania biura LGD - 39 671,61 zt;
5) za wykonanie Zadania 5 — Obstuga posiedzeri Rady - 2 610,00 zt4;

4. W zwiazku z realizacjg zadan, o ktérych mowa w ust. 1 Beneficjent zobowigzuje sie 0siggnac co najmniej
ponizsze wskazniki*, ktérych osiagniecie zostanie potwierdzone nastepujacymi dokumentami:
1) w ramach zadania 1, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1:

a) dla wskaznika - Liczba ogtoszonych konkurséw - 3

- zataczane do wniosku o ptatnos¢: zestawienie ogtoszonych konkurséw, zestawienie artykutow
prasowych z podaniem tytutu prasowego;

- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej, plakaty, ogtoszenia w prasie, wydruki
ogtoszen ze strony internetowej, protokét odbioru plakatow;

b) dla wskaznika - Liczba prowadzonych stron internetowych LGD - 1
- zataczane do wniosku o ptatno$é: umowa dot. administrowania strong internetowg;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej;

c¢) dla wskaznika - Liczba zorganizowanych wizyt studyjnych - 1

- zataczane do wniosku o ptatnos¢: lista obecnosci, sprawozdanie z wizyty studyjnej;

? Nalezy wykresli¢, jesli nie dotyczy.

* Nalezy wykresli¢ jesli nie dotyczy.

® Nalezy wykreslic, jezeli Beneficjent projektu nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku od towardw i ustug.
® Nalezy wykaza¢ wytacznie te zadania, w ktérych ponoszone beda wydatki objete cross-financingiem.

7 Nalezy wykresli¢ jesli nie dotyczy.

8 W miejsce litery n nalezy wstawi¢ odpowiedni numer punktu oraz zadania.

® Nalezy wykresli¢ jesli nie dotyczy.

W miejsce litery n nalezy wstawi¢ odpowiedni numer punktu oraz zadania.

" przy kazdym wskazniku nalezy okresli¢ jego wartosc.



- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej, umowa o $wiadczenie ustugi dot.
zorganizowania wizyty studyjnej, dokumentacja zdjeciowa;

d) dla wskaznika - Liczba wspartych wydarzen promocyjnych - 6
- zatgczane do wniosku o pfatnosé: sprawozdanie z wydarzenia promocyjnego;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej, dokumentacja zdjeciowa, umowa o
Swiadczenie ustugi dot. atrakcji dla uczestnikdw wspieranych wydarzen promocyjnych, protokét
odbioru dot. atrakcji dla uczestnikéw wspieranych wydarzen promocyjnych, liczba oséb, ktore
skorzystaty z podrézy stuzbowych, ewidencja przebiegu pojazddéw;
e) dla wskaznika - Liczba materiatéw promocyjno - informacyjnych - 1
- zafaczane do wniosku o ptatnosé: protokdt odbioru materiatdw promocyjno- informacyjnych/
gadzetéw promocyjnych;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej, dokumentacja zdjeciowa materiatéw
promocyjno- informacyjnych/ gadzetéw promocyjnych;
f) dla wskaznika - Liczba zorganizowanych wydarzen promocyjnych - 1
- zafaczane do wniosku o ptatnosé: sprawozdanie z wydarzenia promocyjnego;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej, dokumentacja zdjeciowa, umowa dotyczaca
organizacji wydarzenia promocyjnego, protokdt odbioru ustugi dot. organizacji wydarzenia
promocyjnego;
g) dla wskaznika - Liczba dziatan informacyjno-konsultacyjnych - 8
- zatgczane do wniosku o ptatnosé: lista obecnosci, sprawozdanie ze spotkan;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej, ewidencja przebiegu pojazdu, lista 0sob, ktére
skorzystaty z podrézy stuzbowych, protokdt odbioru plakatéw;
h) dla wskaznika - Liczba uczestniczacych w dziataniach informacyjno - konsultacyjnych - 32
- zatgczane do wniosku o ptatnos¢: lista obecnosci, sprawozdanie ze spotkan;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej, ewidencja przebiegu pojazdu, lista 0sob, ktére
skorzystaty z podrdézy stuzbowych;
2) wramach zadania 2, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2:
a) dla wskaznika - Liczba oséb zatrudnionych na podst. umowy o prace - 4
- zafaczane do wniosku o ptatnos¢: zestawienie oséb, z ktérymi podpisano umowe o prace;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej, umowa o prace, lista obecnosci;
b) dla wskaznika - Liczba oséb zatrudnionych na podst. umowy zlecenia - 2
- zatgczane do wniosku o ptatnosé: zestawienie 0séb, z ktérymi podpisano umowe zlecenie;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej, umowa zlecenia, zestawienie
przepracowanych godzin;
3) w ramach zadania 3, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3:
a) dla wskaznika - Liczba szkolen/ warsztatéw dla cztonkéw Rady i pracownikéw biura - 2
- zataczane do wniosku o ptatnosé: lista obecnosci, zaswiadczenia/certyfikaty udziatu w
szkoleniu, protokét ze szkolenia;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej, umowa o $wiadczenie ustugi szkoleniowej,
umowa o Swiadczenie ustugi cateringowej (jesli dotyczy), protokét odbioru serwi
kawowego/cateringu (jesli dotyczy);
4) w ramach zadania 4, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4:




a) dla wskaznika - Liczba biur, ktérym zapewniono funkcjonowanie w trakcie realizacji projektu -
1
- zatgczane do wniosku o pfatnosé: zestawienie zakupionego sprzetu, zestawienie kupionych
srodkéw czystosci i higieny, materiatéw biurowych, oprogramowania, skan pocztowej ksigzki
nadawczej, umowy na $wiadczenie ustug telekomunikacyjnych, internetowych, prawnych,
bankowych, najmu lokalu, lista oséb, ktore skorzystaty z podrézy stuzbowych wraz z podaniem
liczby km przypadajacych na 1 osobe, umowa ABI, umowa ubezpieczenia wyposazenia biura;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej;

5) w ramach zadania 5, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 5:

a) dla wskaznika - Liczba posiedzer Rady LGD - 3
- zatgczane do wniosku o pfatnos¢: lista obecnosci, protokét z posiedzenia Rady, zestawienie
terminéw posiedzen Rady, lista cztonkdw Rady, ktérym wyptacono diety;
- dostepne podczas kontroli na miejscu: jak wyzej.

5. Wskazniki, o ktérych mowa w ust. 4 moga podlega¢ zmianie w szczegélnie uzasadnionych przypadkach, po
zatwierdzeniu przez IZ RPOWP.

6. Za prawidfowo zrealizowana nalezy uzna¢ cze$¢ Projektu rozliczong zgodnie z regutg proporcjonalnosci,
o ktérej mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci, pod warunkiem, ze Beneficjent osiagnie co
najmniej 50% wartosci docelowej zatozonych wskaznikow, o ktérych mowa wust. 4. W przeciwnym
przypadku Beneficjent jest zobowigzany do zwrotu catosci otrzymanego dofinansowania.

7. W przypadku zrealizowania zadania objetego dana kwotg ryczattowg wymieniong w ust. 1 niezgodnie z
zakresem i/lub standardem okreslonym we Whniosku o dofinansowanie, przy jednoczesnym osiggnigciu
wskaznikéw, o ktérych mowa w ust. 4, IZ RPOWP moze uznaé cze$¢ wydatkéw objetych kwotg ryczattowg
za niekwalifikowane.

8. Wydatki, ktére Beneficjent ponidst na zadanie objete kwotg ryczattowa, ktdra nie zostata uznana za
rozliczong, uznaje sie za niekwalifikowalne.

Okeres realizacji Projektu i podstawowe obowigzki Beneficjenta
§6

Okres realizacji Projektu jest zgodny z okresem wskazanym we Whniosku o dofinansowanie.
Okres, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy realizacji zadan w ramach Projektu.
Projekt bedzie realizowany w oparciu o harmonogram realizacji zadan Projektu zamieszczony we Wniosku
o dofinansowanie w sekcji V.3.

4. Woydatki poniesione poza okresem realizacji Projektu bedg uznane za niekwalifikowalne, z zastrzezeniem
ust.5i6.

5. Dofinansowanie na realizacje Projektu moze by¢ przeznaczone na sfinansowanie dziatan zrealizowanych
w ramach Projektu przed podpisaniem niniejszej Umowy, o ile wydatki zostang uznane za kwalifikowalne
zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz dotyczy¢ beda okresu realizacji Projektu, o ktérym mowa
w ust. 1*2,

6. Beneficjent ma prawo ponosi¢ wydatki w terminie 30 dni po zakoriczeniu realizacji Projektu w odniesieniu
do zobowigzan zaciagnietych w okresie realizacji Projektu .

u Nalezy wykreslic w przypadku, gdy RPOWP w Wezwaniu do ztozenia wniosku o dofinansowanie wsparcia na koszty biezace i aktywizacji ograniczy
mozliwos¢ kwalifikowania wydatkdw wstecz.
 Nie dotyczy projektow, ktorych okres realizacji koriczy sie miedzy 01.12.2023 a 31.12.2023 r.



7. Okres obowigzywania Umowy trwa od dnia jej zawarcia do dnia wykonania przez obie Strony Umowy
wszystkich obowigzkéw z niej wynikajgcych, w szczegdinosci w zakresie zapewnienia trwatosci Projektu
oraz przechowywania i archiwizacji dokumentacji.

§7

1. Beneficjent zobowiazuje sie do realizacji Projektu w petnym zakresie, z nalezytg starannoscia,
w szczegblnodci do ponoszenia wydatkéw celowo, rzetelnie, racjonalnie i oszczednie, z zachowaniem
zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadéw, zgodnie z Umowa i jej zatacznikami,
w szczegblnosci z Wnioskiem o dofinansowanie.

2. Beneficjent zobowigzany jest przy realizacji Projektu oraz dokonywaniu wydatkéw w ramach Projektu
w szczegdlnosci do:

1) przestrzegania prawa unijnego oraz krajowego oraz postanowier Umowy;

2) realizacji Projektu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa unijnego i krajowego, obowigzujgcymi
wytycznymi oraz postanowieniami Umowy oraz w sposdb, ktéry zapewni prawidtowg i terminowg jego
realizacje;

3) udzielania pisemnych odpowiedzi na wszelkie zapytania i wystgpienia 1Z RPOWP dotyczace realizacji
Umowy bezzwtocznie lub w terminach w nich okreslonych. Beneficjent jest zobowigzany do
przekazywania IZ RPOWP, na kazde jej wezwanie, informacji i wyjasnieri na temat realizacji Projektu,
w tym takze przedktadania: dokumentéw potwierdzajacych osiggniecie wskaznikdw lub
poswiadczonych ich kopii;

4) zapoznania si¢ z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw, $ledzenia ich zmian oraz
wydatkowania srodkéw w ramach Projektu zgodnie z ich aktualng wers;ja.

5) zapoznania sie i stosowania aktualnych Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, a takze realizacji projektow
w oparciu o standardy dostepnosci dla polityki spdjnosci na lata 2014-2020.

3. Prawa i obowigzki Beneficjenta wynikajace z Umowy nie mogga by¢ przenoszone na rzecz oséb trzecich bez
pisemnej zgody IZ RPOWP.

4. W przypadku braku woli kontynuacji realizacji projektu z uwagi na zmiane Wytycznych, Beneficjent moze
wypowiedzie¢ Umowe z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, poprzez jednoznaczne
pisemne oswiadczenie w tym zakresie ztozone w terminie 30 dni od dnia otrzymania powiadomienia
0 zmianie, w trybie okreslonym w § 3 ust. 2.

§8
1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy strony beda staraty sie rozwigza¢ polubownie.
2. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny wiasciwy dla
siedziby IZ RPOWP, z wyjgtkiem sporéw zwigzanych ze zwrotem $rodkéw na podstawie przepiséw Ustawy
o finansach publicznych.

§9

1. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy wyjasniane beda w formie pisemne;.

2. Zmiany w tresci Umowy wymagajg formy aneksu do Umowy, z nastepujgcymi wyjatkami: =)

AT



1) zmiana OWU, ktdre sg przyjmowane uchwaty Zarzagdu Wojewddztwa Podlaskiego, jest dokonywana
poprzez przekazanie Beneficjentowi OWU drogg elektroniczng za posrednictwem SL2014, ze
wskazaniem zakresu zmian i terminu ich obowigzywania i nie wymaga aneksu do Umowy. Jezeli
Beneficjent w terminie 2 tygodni od otrzymania informacji o zmianach ztozy pisemne o$wiadczenie, ze
nie wyraza zgody na zmiane lub zmiany w okreslonym zakresie, nie jest zwigzany zmianami, na ktore
nie wyrazit zgody;

2) Harmonogram ptatnosci moze podlega¢ aktualizacji, na zasadach okreslonych w OWU i nie wymaga
formy aneksu do Umowy;

3) pomniejszenie wartosci Projektu okreslonej w aktualnym i zatwierdzonym Whniosku o dofinansowanie
o kwote podlegajacg zwrotowi, w zwigzku ze stwierdzeniem nieprawidtowosci finansowej jest
dokonywane jednostronnie przez IZ RPOWP i nie wymaga aneksu do Umowy;

4) Beneficjent moze dokonywaé¢ zmian w Projekcie pod warunkiem ich zgtoszenia 1Z RPOWP za
posrednictwem SL2014 nie pdzniej niz na 1 miesigc przed planowanym zakonczeniem realizacji
Projektu, uzyskania pisemnej akceptacji IZ RPOWP oraz przekazania (w wyznaczonym przez IZ RPOWP
terminie) aktualnego Wniosku o dofinansowanie, z zastrzezeniem regulacji zawartych w dziale
»~Zmiany w Umowie i Projekcie” OWU. Akceptacja, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, dokonywana
jest
w formie pisemnej i nie wymaga formy aneksu do niniejszej Umowy;

5) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w tym w razie wystgpienia niezaleznych od Beneficjenta
okolicznosci powodujacych koniecznos¢ wprowadzenia zmian do Projektu po terminie wskazanym
w pkt 4, Strony uzgadniajg pisemnie zakres zmian w Projekcie, ktére sg niezbedne dla zapewnienia
jego prawidtowej realizacji, a Beneficjent zobowigzany jest do przekazania 1Z RPOWP
zaktualizowanego Whniosku o dofinansowanie.

§10

Beneficjent o$wiadcza, ze nie podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 Ustawy o finansach
publicznych.

§11
1. Umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
2. Integralng czes¢ niniejszej Umowy stanowig nastepujace zatgczniki:
1) OWU,
2) Harmonogram ptatnosci;

3) Wniosek o dofinansowanie realizacji Projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014-2020 o numerze RPPD.09.01.00-20-0560/20 (suma88
kontrolna8 wniosku: abf2-5a95-ac66-8d30-2ba5);

4) Os$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT™;
4a) O$wiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT®;

5) Porozumienie w sprawie przetwarzania danych osobowych;

' Nalezy wykresli¢ jezeli Beneficjent/Partner/-Reatizator nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku od towardw i ustug.
' Nalezy wykresli¢ jezeli Beneficjent fPartner/-Realizator nie bedzie kwalifikowat kosztu podatku od towardw i ustug.



.

6) Zakres danych osobowych uczestnikéw bioracych udziat w projektach realizowanych ze $Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego na lata 2014-2020 koniecznych do wprowadzenia do SL2014;

STOWARZYSZENIE LOKALNA GRUPA
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16 )eéli umowa podpisywana jest przez osobe posiadajaca statutowe uprawnienia do reprezentowania Beneficjenta.
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